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Abstraksi 

PENERAPAN METODE KUANTITAS PEMESANAN EKONOMIS (EOQ) 

DALAM PENGENDALIAN BAHAN BAKU PADA PERUSAHAAN 

PERMEN PT. MADUKARA MALANG. 

Kata kunci : EOQ, pengendalian bahan baku. 

Oleh : 

Nama : Erika Meriani 

NIM :201011009 

 

Dalam suatu kegiatan usaha, perusahaan memiliki tujuan 

mendapatkan keuntungan yang maksimal. Salah satu faktor yang 

memengaruhi tujuan tersebut  yaitu mengenai masalah kelancaran produksi. 

Untuk itu penting bagi perusahaan mengadakan pengendalian terhadap 

persediaan,  yang dapat membantu tercapainya suatu tingkat efisiensi 

penggunaan dalam persediaan. 

Penelitian ini dilakukan pada perusahaan permen PT. Madukara 

Malang yang mengandalkan gula sebagai bahan bakunya. Selama ini 

perhitungan persediaan  bahan baku dilakukan berdasarkan perkiraan tanpa 

adanya rencana, pengendalian bahan baku yang terperinci, dan perhitungan 

yang jelas terhadap persediaan bahan baku yang digunakan. 

Penelitian ini bertujuan untuk  mengetahui pelaksanaan kebijakan 

penerapan persediaan bahan baku yang dilaksanakan oleh perusahaan dalam 

mengadakan pengendalian persediaan bahan baku dan untuk mengetahui 

perbedaan antara  penerapan persediaan bahan baku yang dilakukan PT. 

MADUKARA dengan penerapan metode EOQ dalam pengendalikan bahan 

baku. 

Jenis penelitian yang digunakan yaitu studi kasus. Metode 

pengumpulan data berasal dari wawancara, observasi, dan dokumentasi. 

Teknik analisis data menggunakan metode EOQ, persediaan minimum, 

persediaan maksimum, dan titik pemesanan kembali  (ROP). 

Hasil penelitian menunjukkan terjadi penurunan biaya total dari Rp 

15.215.281,39 menjadi Rp 14.468.262,6, frekuensi pemesanan mengalami 

penurunan dari 48 menjadi 21 kali, penurunan biaya pemesanan total 

sebesar Rp 6.129.000, sedangkan terjadi kenaikan biaya penyimpanan total 

sebesar Rp 5.381.981,21 karena bahan baku yang disimpan lebih banyak. 

Penumpukan bahan baku gula dapat teratasi dengan perhitungan yang lebih 

mementingkan kebutuhan. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Dalam suatu kegiatan usaha, perusahaan memiliki tujuan untuk 

mendapatkan keuntungan yang maksimal. Untuk mencapai tujuan tersebut 

tidaklah mudah karena dipengaruhi oleh beberapa faktor. Salah satu faktor 

yang memengaruhi yaitu mengenai masalah kelancaran produksi. 

Kelancaran produksi sangat penting bagi perusahaan karena hal tersebut 

sangat berpengaruh terhadap keuntungan yang akan diperoleh perusahaan.  

Setiap perusahaan manufaktur haruslah menjaga persediaan yang 

cukup agar kegiatan produksi dapat berjalan dengan lancar dan efisien. 

Untuk itu penting bagi perusahaan mengadakan pengendalian terhadap 

persediaan,  yang dapat membantu tercapainya suatu tingkat efisiensi 

penggunaan dalam persediaan. 

Sehingga perlu adanya kebijakan persediaan bahan baku yang 

diterapkan dalam perusahaan, agar biaya persediaan tersebut dapat ditekan 

sekecil mungkin. Perhitungan dengan metode Economic Order Quantity 

(EOQ), merupakan salah satu teknik untuk mengurangi pemborosan dana 

persediaan bahan baku.  

Metode EOQ adalah menentukan volume atau jumlah pembelian 

paling ekonomis untuk dilaksanakan pada setiap kali pemesanan yang 

dilakukan oleh konsumen bisnis (Gitosudarmo, 2002:254). 
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Perusahaan permen “PT. MADUKARA” Malang adalah perusahaan 

permen yang mengandalkan gula pasir sebagai bahan bakunya. Bahan baku 

tersebut harus selalu tersedia untuk menjaga kelancaran proses produksi. 

Oleh karena itu perlu dilakukannya pengendalian bahan baku. 

Saat ini pengendalian bahan baku dalam perusahaan belum dilakukan 

dengan baik. Perhitungan persediaan bahan baku dilakukan hanya dengan 

menggunakan perkiraan tanpa adanya rencana,  pengendalian yang 

terperinci dan perhitungan yang jelas terhadap persediaan bahan baku yang 

digunakan. Sehingga masih seringnya perusahaan mengalami kelebihan 

bahan baku, yang dapat menyebabkan pemborosan modal kerja yang 

tertanam dalam persediaan bahan baku tersebut.  

Berdasarkan latar belakang diatas maka diangkat topik permasalahan 

dengan judul " PENERAPAN METODE KUANTITAS PESANAN 

EKONOMIS (EOQ) DALAM PENGENDALIAN BAHAN BAKU PADA 

PERUSAHAAN PERMEN “PT. MADUKARA” MALANG. 

 

B. Perumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang permasalahan yang ada, maka perumusan 

masalah dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Bagaimana pelaksanaan kebijakan penerapan persediaan bahan 

baku yang dilaksanakan oleh perusahaan dalam mengadakan 

pengendalian persediaan bahan baku pada PT. MADUKARA? 
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2. Bagaimana perbedaan antara  penerapan persediaan bahan baku 

yang dilakukan PT. MADUKARA dengan penerapan metode EOQ 

dalam pengendalikan bahan baku? 

 

C. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

1. Tujuan Penelitian 

a. Untuk mengetahui pelaksanaan kebijakan penerapan persediaan 

bahan baku yang dilaksanakan oleh perusahaan dalam 

mengadakan pengendalian persediaan bahan baku pada PT. 

MADUKARA. 

 

b. Untuk mengetahui perbedaan antara  penerapan persediaan bahan 

baku yang dilakukan PT. MADUKARA dengan penerapan 

metode EOQ dalam pengendalikan bahan baku. 

 

2. Manfaat Penelitian 

a. Bagi Peneliti 

 Penelitian ini dilakukan untuk menerapkan dan mengembangkan 

pengetahuan yang didapat selama masa perkuliahan, khususnya 

dalam bidang manajemen operasional. 
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b. Bagi Perusahaan 

 Hasil penelitian ini dapat memberikan informasi kepada pimpinan 

perusahaan sebagai pertimbangan dalam mengatasi permasalahan 

manajemen pengendalian persediaan bahan baku.  

 

c. Bagi Universitas 

Sebagai tambahan referensi bagi perpustakaan Universitas 

Katolik Widya Karya Malang dalam meningkatkan ilmu 

pengetahuan dan sebagai bahan pertimbangan bila hendak 

mengadakan penelitian yang sama di masa yang akan datang. 

 

d. Bagi Pihak Lain 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan bagi 

pihak lain yang tertarik dan lebih kritis terutama dalam bidang ini.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


