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METODE JOB ORDER COSTING SEBAGAI DASAR PENENTUAN HARGA 

POKOK PRODUKSI PADA PT WIJAYA KARYA BETON 

 

 

ABSTRAKSI 

PT Wijaya Karya Beton yang bergerak dalam bidang industri beton pracetak 

melakukan proses produksinya berdasarkan pesanan dan sudah menetapkan standar 

harga pokok produksi. Menyadari pentingnya perhitungan harga pokok produksi 

suatu produk, maka dilakukan penelitian atas pembebanan unsur-unsur harga pokok 

produksi kedalam setiap produk pesanan dengan menggunakan Job Order Costing 

Method.  

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui harga pokok produksi PT 

Wijaya Karya Beton menggunakan metode harga pokok pesanan. Jenis penelitian 

adalah studi kasus dengan menggunakan sumber data primer dan data sekunder serta 

jenis data kuantitatif dan kualitatif. Pengolahan data dilakukan dengan analisis 

kualitatif dan analisis kuantitatif dengan menghitung harga pokok produksi 

menggunakan metode harga pokok pesanan.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa adanya selisih perhitungan harga pokok 

produksi menggunakan metode job order dengan hasil perhitungan perusahaan. 

Perbedaan perhitungan harga pokok produksi ini disebabkan oleh perbedaan 

pengklasifikasian atau pengalokasian biaya serta perusahaan tidak membuat kartu 

pemakaian bahan, kartu biaya tenaga kerja langsung dan kartu harga pokok pesanan 

sehingga perhitungan biaya bahan, biaya upah dan overhead dibebankan kurang teliti 

dan akurat.  

 

 

Kata kunci : Job order costing, Harga Pokok Produksi, Kartu pemakaian bahan, 

Kartu jam kerja, Kartu harga pokok pesanan. 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Keberhasilan atau kesuksesan suatu perusahaan bergantung pada 

kemampuan manajemen didalam mengambil keputusan. Agar kegiatan 

operasional perusahaan dapat berjalan dengan baik, maka manajemen 

memerlukan informasi yang dapat dipercaya sebagai dasar  pengambilan 

keputusan. Dan dengan semakin kompleksnya aktivitas perusahaan, maka 

manajemen dituntut untuk mengatasi beragam masalah atau kendala yang akan 

dihadapi di masa yang akan datang. 

Suatu manajemen yang baik tidak hanya mampu menjalankan fungsi-fungsi 

manajerial, tetapi dituntut untuk mampu membuahkan keputusan yang tepat dan 

dapat dihandalkan. Oleh karena itu untuk memeroleh keputusan yang tepat, pihak 

manajemen harus mampu mengukur dan mengevaluasi pelaksanaan kegiatan yang 

telah dijalankan di dalam organisasinya. 

Semakin berkembangnya suatu perusahaan yang diiringi dengan semakin 

kompleksnya aktivitas yang dijalankan, akan menuntut adanya pelaksanaan 

aktivitas yang efektif dan efisien. Hal ini mengingat karena para manajer tidak 

dapat lagi memonitor secara langsung aktivitas yang dijalankan oleh para 

bawahannya. Namun dilain pihak perusahaan harus mampu menghasilkan produk 

yang berkualitas baik dengan harga jual yang wajar, sehingga produk yang 

dihasilkan  dapat  bersaing  di   pasaran.  Dalam  keadaan   ini perusahaan  
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harus mampu membuat suatu planning yang matang agar sumber daya yang 

dimiliki dapat dimanfaatkan untuk mencapai tujuan perusahaan yaitu 

mendapatkan laba, atau jika terjadi kerugian maka diusahakan kerugian tersebut 

dapat ditekan seminimal mungkin. 

Biaya-biaya yang telah dikeluarkan untuk suatu produk dapat diartikan 

sebagai harga pokok dari produk itu sendiri. Dalam perusahaan industri yang 

menghasilkan produk atas dasar pesanan, maka pengendalian produknya dapat 

dilakukan dengan membandingkan antara Standart Cost dengan Actual Cost. 

Prosedur akumulasi biaya yang digunakan untuk menghitung harga pokok produk 

dalam perusahaan yang menghasilkan produk atas dasar pesanan adalah Job 

Order Costing Method. 

Metode harga pokok pesanan adalah metode pengumpulan harga pokok 

produk dimana biaya dikumpulkan untuk setiap pesanan atau kontrak atau jasa 

secara terpisah, dan setiap pesanan atau kontrak dapat dipisahkan identitasnya. 

Dalam kalkulasi biaya Job Order, setiap pesanan adalah suatu satuan akuntansi 

yang dibebankan biaya bahan, upah dan biaya overhead dengan menggunakan 

nomer-nomer pesanan., biaya untuk setiap pesanan yang dikerjakan untuk 

pelanggan tertentu dicatat dalam suatu kartu yang disebut kartu biaya Job Order, 

kartu induknya disusun untuk mengumpulkan semua biaya bahan bahan baku, 

upah dan biaya overhead yang dibebankan khusus pada pesanan yang 

bersangkutan. Dengan penerapan metode Job Order Costing, maka informasi 

yang dihasilkan mengenai perhitungan harga pokok produksi atas dasar pesanan 

akan menjadi handal. 
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PT Wijaya Karya Beton yang bergerak dalam bidang industri beton pracetak 

yang melakukan proses produksinya berdasarkan pesanan. Pada PT Wijaya Karya 

Beton yang akan diteliti ini merupakan pabrik yang hanya bertugas memproduksi 

pesanan konsumen dan tidak mempunyai wewenang untuk mengambil keputusan  

pesanan ditolak atau diterima. Selama ini PT Wijaya Karya Beton sudah 

menetapkan standar harga pokok produksi. Jika suatu pesanan tidak dapat 

diproduksi lebih lanjut  maka akan dilaporkan ke departemen penjualan kemudian  

pesanan bisa  ditolak. Menyadari pentingnya perhitungan harga pokok produksi 

bagi suatu produk, maka peneliti tertarik melakukan penelitian atas pembebanan 

unsur-unsur harga pokok produksi kedalam setiap produk pesanan dengan 

menggunakan Job Order Costing Method. Berdasarkan uraian tersebut maka 

peneliti tertarik untuk mengambil judul “METODE JOB ORDER COSTING 

SEBAGAI DASAR PENENTUAN HARGA POKOK PRODUKSI PADA PT 

WIJAYA KARYA BETON”. 

 

B. Rumusan Masalah 

 “Bagaimana metode Job Order Costing sebagai dasar penentuan harga pokok 

produksi pada PT Wijaya Karya Beton?” 

 

C. Tujuan Penelitian  

Untuk mengetahui metode Job Order Costing sebagai dasar penentuan harga 

pokok produksi pada PT Wijaya Karya Beton. 
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D. Manfaat Penelitian 

1. Bagi Peneliti 

Sebagai sarana untuk mengembangkan dan mempraktekkan teori secara 

nyata khususnya untuk mengetahui secara pasti metode harga pokok pesanan 

dalam menetapkan harga pokok produksi pada perusahaan yang produksinya 

berdasarkan pesanan. 

2. Bagi Perusahaan 

Hasil penelitian dapat memberikan masukan berupa informasi kepada 

perusahaan dalam menetapkan harga pokok produksi berdasarkan job order 

costing method dapat memudahkan manajemen dalam mengendalikan biaya 

produksi. 

3. Bagi Pihak Lain 

Penelitan ini dapat digunakan sebagai  bahan kajian, referensi, informasi 

serta dapat menambah wawasan terutama bagi peneliti selanjutnya dengan 

topik yang sama.  

  


