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ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini untuk menganalisis sistem informasi akuntansi
penggajian sebagai pengendalian intern pada Badan Keuangan Dan Aset Daerah
Kabupaten Sumba Barat Daya Provinsi Nusa Tenggara Timur. Metode
pengumpulan data menggunakan dokumentasi dan wawancara pada Badan
Keuangan Dan Aset Daerah Kabupaten Sumba Barat Daya provinsi NTT. Jenis
penelitian yang digunakan adalah studi kasus.

Permasalahan pada Badan Keuangan Dan Aset Daerah masih kurangnya
formulir ataupun dokumen dalam memberikan gaji pada PNS yang bersangkutan.
Bagian bendahara umum daerah tidak menerima formulir daftar hadir pegawai
dan SK kenaikan pangkat, juga tidak mengarsipkan rekap daftar gaji. Bagian
bendahara gaji tidak mengarsipkan rekap daftar gaji dan tidak memberi slip gaji
ke pada PNS yang bersangkutan.

Hasil analisis dari penelitian ini perlu mengevaluasi formulir atau
dokumen yang digunakan dalam prosedur penggajian dengan cara Menambah
formulir daftar hadir pegawai, SK kenaikan Pangkat dan rekapan daftar gaji serta
Slip gaji yang disertakan dalam pemberian gaji PNS, agar PNS yang bersangkutan
bisa mengetahu jumlah potongan dan tunjangan yang diterima perbulannya serta
penambahan kolom jabatan untuk menunjukan kedudukan pegawai dalam instansi
pemerintah

Kata kunci : Sistem Informasi Akuntansi Penggajian, Pengendalian Intern
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