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PENGGUNAAN JOB ORDER COSTING METHOD DALAM 

MENENTUKAN HARGA POKOK PRODUKSI PRODUK PADA 

PERUSAHAAN KNALPOT FAJAR INDAH  

Abstraksi 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui penggunaaan job order costing 

method dalam menentukan harga pokok produksi pesanan produk studi kasus 

pada Perusahaan Knalpot Fajar Indah. Metode pengumpulan data melalui 

observasi, wawancara, dan dokumentasi. 

Permasalahan yang dihadapi perusahaaan dalam menghitung harga pokok 

produksi perusahaan yang hanya menggunakan estimasi saja, sehingga 

pembebanan menjadi tidak akurat dan tidak tercatat dengan baik. 

Hasil analisis dekriptif kuantitatif dalam menghitung harga pokok 

produksi dengan pengklasifikasian biaya menggunakan metode job order costing 

didapatkan selisih yang membuat keuntungan perusahaan maksimal. Pembebanan 

biaya yang terinci menggunakan kartu permintaan bahan, kartu jam kerja dan 

perhitungan biaya overhead yang terperinci diharapkan dapat membuat pencatatan 

biaya tercatat dengan baik dan perhitungan lebih transparan.  

Kata Kunci : Harga Pokok Produksi, Job Order Costing 
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