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BAB V  

PENUTUP 

A. Simpulan 

Setelah diuraikan kondisi dan analisis dari hasil penelitian maka disajikan 

simpulan sebagai berikut: 

1. Penerapan metode 5S pada bagian produksi Srikandi Bakery dilakukan 

dengan kegiatan pemilahan terhadap barang yang tidak diperlukan, 

merancang standarisasi penataan bagian produksi, membuat prosedur 

mengenai penerapan metode 5S (kegiatan general cleaning, program 

CAYG (clean as you go). Merancang program inspeksi dan merancang 

jadwal tentang 5S sehingga tercipta lingkungan kerja yang bersih, rapi 

dan nyaman pada bagian produksi. Hasil dari sebelum dan sesudah 

penerapan metode 5S, menunjukkan selisih dari efisiensi produktivitas 

waktu penerapan untuk roti torn bread. Waktu digunakan sebelum 

penerapan 5S 83 detik dan waktu sesudah penerapan 74 detik, dengan 

selisih 9 detik sehingga produktivitas meningkatkan persentase sebesar 

12%. 

2. Tata letak (layout mesin) pada UD Srikandi Bakery kurang efektif, hal 

ini terlihat dari masih terdapatnya beberapa mesin dan peralatan yang 

jaraknya masih berjauhan sehingga terjadi pemborosan dalam 

penggunaan waktu kerja. Hal ini berpengaruh terhadap kelancaran proses 

produksi sehingga akibatnya target produksi belum dapat terealisasi. 

3. Berdasarkan hasil evaluasi dan penelitian untuk dapat memperlancar alur 

produksi, maka perusahaan perlu melaksanakan penerapan layout 
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sebagian pada beberapa mesin pabrik. hal ini terbukti dari hasil penelitian 

yang sebagai berikut: 

a) Terjadi penambahan putaran dalam sehari dengan penghematan 

waktu 12 detik/putaran. 

b) Terjadi pemangkasan jarak keseluruhan sebesar 7meter dengan 

waktu ditempuh menjadi 11 detik. 

c) Terjadi peningkatan produktivitas sebesar 11%. 

B. Saran 

1. UD. Srikandi Bakery menyediakan sarana dan prasarana penunjang 

penerapan metode 5S pada bagian produksi. 

a) Diharapkan karyawan mengenalkan tentang metode 5S 

b) Diharapkan pemimpin UD Srikandi Bakery memberikan 

Pemahaman budaya kerja karyawan yang belum memahami 

pentingnya lingkungan kerja yang tertata. 

c) Diharapkan karyawan memahami tentang pemisahan dan 

pemilahan terhadap barang yang di perlukan dan tidak diperlukan 

pada area produksi. 

d) Diharapkan pemimpin dapat memberikan rasa tanggung jawab pada 

karyawan dalam kebersihan tempat kerja. 

2. Penerapan tata letak (layout) yang telah dilakukan pada penelitian di UD 

Srikandi Bakery ini maka penulis memberikan saran yang kiranya dapat 

membantu perusahaan dalam pelaksanaan layout sebagian guna 

memperlancar alur produksi. Adapun saran-saran yang dapat dikemukakan 

adalah sebagai berikut: 
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a) Penerapan layout ini harus di pelajari dan dikaji ulang oleh perusahaan 

sehingga perancangan tata letak ini sesuai dengan yang di inginkan. 

Sehingga menjadi acuan perusahaan untuk melakukan penataan ulang. 

b) penerapan layout sebagian jika menginginkan jumlah produksi yang 

optimal. Karena ini terbukti berdasarkan observasi dan data estimasi 

yang di peroleh terjadi penghematan jarak dan waktu yang lebih efisien 

sehingga memengaruhi produktivitas kerja karyawan. 
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