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ANALISIS KINERJA KEUANGAN PERUSAHAAN DENGAN 

MENGGUNAKAN METODE DU PONT SYSTEM PADA PERUSAHAAN 

FOOD & BEVERAGE YANG TERDAFTAR  

DI BURSA EFEK INDONESIA (BEI) 

 

 ABSTRAKSI 

 

Perusahaan sebagai organisasi yang berorientasi pada laba/keuntungan 

menuntut pihak manjemen untuk selalu mengontrol kondisi perusahaan khususnya 

dari segi keuangan yang bersumber dari efektifitas operasional. Guna melihat dan 

menilai tingkat efektifitas operasional suatu perusahaan, tidak hanya 

menggunakan kepekaan dan ketajaman manajer secara kualitatif saja tetapi harus 

menggunakan metode secara kuantitatif. Salah satu metode kuantitatif yang 

digunakan untuk menilai kinerja keuangan tingkat efektifitas operasional 

perusahaan adalah metode Du Pont System. Metode Du Pont System mencakup 

analisis dari rasio keuangan untuk mendapatkan nilai dari tingkat pengembalian 

modal. Analisis ini bersifat menyeluruh karena melibatkan perhitungan dan 

analisis terhadap semua elemen yang terdapat dalam laporan keuangan (Laporan 

Neraca dan Laporan Laba Rugi perusahaan). 

Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif dengan obyek penelitian 

pada Bursa Efek Indonesia (BEI) yang menggunakan sepuluh sampel perusahaan 

yang bergerak di industri Food & Beverage selama periode lima tahun yaitu 2010 

– 2014.. Jenis data  yang digunakan adalah data kalitatif dan data kuantitatif. 

Sumber data yang digunakan adalah data sekunder dari BEI yang diperoleh 

melalui Pojok Bursa Efek Indonesia Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas 

Negeri Malang di Malang berupa laporan keuangan atas sepuluh sampel 

perusahaan yang bergerak di industri Food & Beverage selama periode lima tahun 

yaitu 2010 – 2014. Pengumpulan data menggunakan dokumentasi, sedangkan 

analisis data menggunakan analisis deskriptif dan kuantitatif. Teknik analisis data 

menggunakan analisis Du Pont System melalui penghitungan variabel-variabel 

dependen dan independen. Variabel yang digunakan dalam penelitian ini yaitu: 

Return On Equity (ROE), Debt Ratio (DR) dan Return On Investment (ROI) yang 

merupakan hasil perkalian dari Net Profit Margin (NPM) dan Total Asset turn 

Over (TATO). Pengolahan data dengan tabulasi (Program Excel) dan analisa data. 

Hasil analisis menunjukkan bahwa setelah menganalisis laporan keuangan 

atas sepuluh sampel perusahaan yang bergerak di industri Food & Beverage 

selama periode lima tahun yaitu 2010 – 2014, maka peneliti dapat menyimpulkan 

bahwa berdasarkan kriteria rata-rata industri perusahaan sejenis, Return On 

Investment (ROI) dan Return On Equity (ROE) selama tahun 2010 – 2014,  

menunjukkan bahwa PT Delta Djakarta Tbk (DLTA) memiliki kinerja keuangan 

terbaik jika dibandingkan dengan perusahaan yang lain dalam industri sejenis. Hal 

ini dikarenakan PT Delta Djakarta Tbk (DLTA) mampu menghasilkan laba yang 

tinggi dan cenderung meningkat selama periode penelitian. Pada posisi terendah 

dalam perolehan ROI dan ROE adalah PT Sekar Laut Tbk (SKLT). Hal ini 

dikarenakan PT Sekar Laut Tbk (SKLT) belum mampu menghasilkan laba yang 

tinggi dan cenderung menurun selama periode penelitian. 

 

Kata Kunci : ROE, Debt Ratio, ROI (NPM dan TATO) 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Pada era globalisasi dewasa ini, perkembangan dunia usaha semakin 

pesat, dengan ditandainya bermunculan perusahaan-perusahaan baru. Hal ini 

mendorong para pengusaha untuk lebih giat dan bijak dalam menghadapi 

persaingan global. Salah satu upaya yang harus dilakukan adalah dengan 

mengoperasikan perusahaan secara efisien dan efektif, sehingga tujuan jangka 

panjang untuk memperoleh laba atau keuntungan yang optimal bisa terwujud.  

Fenomena diatas menjelaskan bahwa perusahaan sebagai organisasi 

profit oriented (organisasi yang berorientasi pada laba atau keuntungan) 

dituntut  untuk selalu meningkatkan kuantitas serta kualitas usahanya sehingga 

keuntungan yang diharapkan akan tercapai. Pihak manajemen dituntut untuk 

selalu memantau dan mengintrospeksi kondisi perusahaan terutama dari segi 

keuangan, karena hal tersebut memegang kunci keberlangsungan suatu 

perusahaan. 

Kondisi keuangan perusahaan harus selalu dipantau secara berkala 

dan teratur, hal ini dapat dilakukan dengan menganalisa laporan keuangan 

yang pada umumnya terdiri dari laporan neraca dan laporan laba/rugi. Laporan 

neraca dan laba/rugi ini bersifat saling berkaitan dan melengkapi. Neraca 

menggambarkan kondisi keuangan pada periode tertentu, sedangkan laporan 

laba rugi menunjukkan hasil usaha dan biaya-biaya selama periode akutansi. 
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Laporan keuangan tersebut akan lebih informatif dan bermanfaat, khususnya 

bagi pihak-pihak yang berkepentingan terhadap informasi keuangan. Laporan 

keuangan memberikan suatu pengetahuan atas informasi tentang beberapa 

aspek keuangan suatu perusahaan. 

Alat ukur yang digunakan untuk menganalisa laporan keuangan 

diantaranya adalah analisis rasio, analisis nilai tambah pasar (Market Value 

Added/ MVA), Analisis nilai tambah ekonomis (Economic Value Added/ 

EVA) dan Balance Score Card / BSC, Analisis Capital Asset, Management, 

Equity, and Liquidity (CAMEL) dan Metode  Du Pont System (Warsono, 

2003:24). Metode Du Pont System cocok diterapkan pada perusahaan 

manufaktur. Perusahaan manufaktur adalah perusahaan industri pengolahan 

yang mengolah bahan baku menjadi barang jadi. Perusahaan manufaktur 

sering diidentikkan dengan sebutan pabrik. 

 Sjahrial (2006:48) menyatakan bahwa: Metode Du Pont System ini 

memberikan informasi mengenai berbagai faktor yang menyebabkan naik 

turunnya kinerja keuangan sebuah perusahaan, caranya sebenarnya hampir 

sama dengan analisis laporan keuangan biasa, namun pendekatannya lebih 

integrative dengan menggunakan komposisi laporan keuangan sebagai elemen 

analisisnya, dan mengurangi pos-pos laporan keuangan sampai mendetail, 

yaitu dengan menganalisis rasio secara keseluruhan yang menggabungkan 

data-data dari neraca dan perhitungan laba rugi ke dalam dua ringkasan alat 

ukur kemampuan menghasilkan laba (profitabilitas), yaitu Return On 

Invesment (ROI) dan Return On Equity (ROE). Semakin besar ROI semakin 

baik pula perkembangan perusahaan tersebut dalam mengelola aset yang 

dimilikinya dalam menghasilkan laba.  

Hal ini disebabkan karena ROI tersebut terdiri dari beberapa unsur yaitu 

penjualan, aktiva yang digunakan, dan laba atas penjualan yang diperoleh 

perusahaan selama satu periode. 
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Tingkat dari kecenderungan ROI dapat memberikan  nilai atas 

perkembangan efektivitas operasional usaha perusahaan, apakah menunjukkan 

kenaikan atau penurunan. Perkembangan ini akan memberikan pengaruh yang 

besar terhadap semua pihak, baik internal maupun eksternal perusahaan 

seperti investor. Kita bisa menganalisis kondisi keuangan suatu perusahaan 

secara tersendiri. Kita bisa melakukan analisis terhadap bisnisnya secara 

mendalam dan menghasilkan suatu kesimpulan. Kita juga perlu untuk 

melakukan analisis perbandingan kinerja dengan perusahaan lain terutama 

yang berada di dalam industri yang sama. Hal ini bermanfaat untuk 

mendapatkan pemahaman yang lebih lengkap mengenai bisnis suatu 

perusahaan dan untuk mengetahui kinerja keuangan suatu perusahaan dari 

waktu ke waktu. 

Perusahaan yang dijadikan sampel dalam penelitian ini adalah sub 

kelompok perusahaan-perusahaan Food & Beverage yang sudah  terdaftar 

pada PT Bursa Efek Indonesia (BEI), yang memiliki jumlah anggota 

perusahaan yang lebih banyak dibandingkan dengan sub sektor barang 

konsumsi lainnya. Berdasarkan arsip perusahaan manufaktur 2014 sektor 

industri barang konsumsi (http://www.sahamok.com/perusahaan-manufaktur-

di-bei/manufaktur-2014/), yang mendominasi saham di BEI adalah perusahaan 

Food and Beverage dengan 16 perusahaan. Perusahaan-perusahaan ini 

bergerak dalam bidang produksi makanan dan minuman dengan mengolah 

bahan mentah menjadi barang dalam proses atau menjadi barang jadi.  

 

http://www.sahamok.com/perusahaan-manufaktur-di-bei/manufaktur-2014/
http://www.sahamok.com/perusahaan-manufaktur-di-bei/manufaktur-2014/
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Kelancaran produksi pada industri Food & Beverage masih terjamin, 

meski terjadinya krisis ekonomi secara global. Hal ini dikarenakan konsumen 

masih tetap membutuhkan produk makanan dan minuman sebagai kebutuhan 

pokok. Minat investor untuk menanamkan saham pada kelompok perusahaan 

makanan dan minuman ini akan meningkat, seiring dengan tingkat konsumsi 

masyarakat di suatu negara.  Tingkat konsumsi akan semakin bertambah 

sejalan dengan tuntutan kebutuhan manusia yang semakin kompleks.  

Du pont system merupakan cara yang efektif dalam menganalisa 

laporan keuangan perusahaan dengan model mengerucut, dimana hasilnya 

akan didapatkan nilai ROE dari suatu perusahaan. Analisis Du Pont System ini 

bersifat menyeluruh karena mencakup tingkat efisiensi perusahaan dalam 

penggunaan aktivanya dan dapat mengukur tingkat keuntungan atas penjualan 

produk yang dihasilkan oleh perusahaan tersebut. Du pont system ini 

didalamnya menggabungkan beberapa rasio diantaranya: rasio likuiditas, rasio 

aktifitas dan rasio solvabilitas. 

Du Pont System sebagai salah satu metode yang digunakan untuk 

menilai kinerja keuangan perusahaan atas analisis terhadap tingkat penjualan 

dan aktiva yang digunakan sehingga menghasilkan tingkat pengembalian 

investasi/ROI dan ROE, dapat diterapkan juga pada perusahaan Food & 

Beverage yang diteliti. Berdasarkan latar belakang diatas, maka judul yang 

dipilih dalam penelitian ini adalah: “Analisis Kinerja Keuangan Perusahaan 

dengan Menggunakan Metode Du Pont System pada Perusahaan Food & 

Beverage yang terdaftar di BEI”. 
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B. Rumusan Masalah 

Bagaimana kinerja keuangan Perusahaan Food & Beverage yang terdaftar di 

BEI, yang dianalisis dengan menggunakan Metode Du Pont System? 

 

C. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

1. Tujuan Penelitian 

Untuk mengetahui kinerja keuangan Perusahaan Food & Beverage yang 

terdaftar di BEI, jika dianalisis menggunakan Metode Du Pont System. 

2. Manfaat Penelitian 

a. Bagi Perusahaan 

Hasil penelitian dapat digunakan sebagai bahan pertimbangan atau 

sumbangan pemikiran dalam menentukan kebijaksanaannya guna 

kemajuan perusahaan. 

b. Bagi Investor 

Sebagai bahan pertimbangan dalam pengambilan keputusan invetasi. 

c. Bagi Lembaga/Universitas 

Sebagai referensi bagi mahasiswa-mahasiswi yang tertarik untuk 

melakukan penelitian di bidang keuangan khususnya tentang analisis 

kinerja keuangan perusahaan dengan menggunakan Metode  Du Pont 

System. 

d. Bagi Peneliti 

Penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan peneliti mengenai 

Metode Du Pont System dalam menganalisis kinerja keuangan suatu 

perusahaan. 


