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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan  

Berdasarkan pada bab-bab sebelumnya, simpulan dan saran yang akan 

diberikan hendaknya digunakan sebagai bahan pertimbangan untuk 

perusahaan yang bersangkutan dalam meningkatkan pelayanannya dimasa 

yang akan datang  

Dari hasil analisis pada bab 1 sampai dengan bab IV, maka dapat 

diambil beberapa kesimpulan sebagai berikut: 

1. Proses akuntansi yang diterapkan oleh Dana Pensiun BTPN secara 

keseluruhan masih ada yang belum semua sesuai dengan PSAK yang 

berlaku dan beberapa peraturan yang berhubungan dengan Akuntansi 

Dana Pensiun lembaga keuangan yang menerapkan Program Pensiun 

Manfaat Pasti: PSAK No.18, UU No. 11 tahun 2012 tentang dana pensiun, 

keputusan Menteri keuangan, peraturan menteri keuangan, peraturan dana 

pensiun serta arahan investasi oleh pendiri dan dewan pengawas. 

2. Peserta dana pensiun ini meliputi karyawan tetap yang telah berusia 18 

tahun atau telah menikah dan telah terdaftar pada dana pensiun .iuran 

peserta 7,5% dari PhDP atau penghasilan dasar pensiunan bulan terakhir 

yang dipakai untuk menetapkan atau menghiutng besarnya manfaat 

pensiun dan iuran pensiun. 
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3. Dari pelaksanaan aktivitas Dana Pensiun BTPN untuk tahun yang berakhir 

pada tanggal 31 desember 2012, tidak terdapat pelanggaran atas semua 

ketentuan perundang-undangan yang berlaku dan arahan invetasi dari 

pendiri baik terhadap menejmen resiko, batasan kauntitatif, maupun 

batasan kualitatif. Semua transaksi pada jenis- jenis instrument investasi 

yang diperkenankan serta persentasenya pada tanggal penempatan 

terhadap jumlah investasi telah sesuai ketentuan perundang-undangan dan 

arahan investasi.  

4. Tingkat pembayaran manfaat pensiun utnuk tahun yang berakhir 31 

Desember  2012, telah sesuai dengan ketentuan 

B. Saran   

Sesuai dengan pembahasan masalah yang dihadapi oleh perusahaan, 

maka alternative pemberian saran dapat digunakan sebagai bahan 

pertimbangan yang mungkin dapat bagi manfaat bagi pengembangan lebih 

lanjut.Adapun saran yang dikemukakan adalah sebagai berikut: 

1. Agara supaya asuransi yang dipakai pada perhitungan aktuaria berikutnya 

dapat lebih akurat, maka dana pensiun perlu melakukan pencatatan yang 

lengkap dan terinci atas data peserta yang berhenti baik mengenai jumlah 

peserta berhenti maupun sebab-sebab berhentinya. 

2. Agar bank BTPN lebih jelas dan terperinci serta mengikuti aturan PSAK 

dalam program pensiun DPLK yang ada di Bank BTPN. 
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