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ABSTRAKSI 

 

Penelitian ini menganalisis sistem informasi akuntansi penerimaan dan 

pengeluaran kas dalam mencapai pengendalian intern kas pada Koperasi Karyawan PT 

Bank Central Asia, Tbk. Mitra Sejahtera Malang. Metode penelitian yang dilakukan 

berupa studi lapangan yang dilakukan secara langsung pada objek penelitian dan studi 

pustaka dengan membaca buku literatur dan referensi yang diperlukan. 

Hasil penelitian pada Kopkar PT BCA Mitra Sejahtera Malang adalah adanya 

permasalahan yang dihadapi perusahaan, yaitu perangkapan fungsi dalam unit kerja 

koperasi, seperti perangkapan fungsi kas dan penjualan oleh bagian kasir dalam 

prosedur penjualan barang dagang, perangkapan fungsi kas dan pencatatan oleh 

bagian simpan pinjam dalam prosedur pemberian pinjaman secara transfer, formulir 

yang digunakan dalam sistem kas kurang memadai seperti nota penjualan tunai tidak 

bernomor urut tercetak dan formulir pinjaman bukan merupakan formulir rangkap 

dua, serta adanya praktik yang kurang sehat dalam perusahaan seperti tidak adanya 

penyetoran kas ke bank pada akhir hari. Hasil dari analisis adalah dengan 

menambahkan bagian penjualan dalam struktur organisasi koperasi, membenahi 

penggunaan formulir/dokumen, serta menetapkan praktik yang sehat seperti 

penyetoran kas pada akhir hari, perputaran jabatan secara rutin, dan melakukan 

pemeriksaan mendadak. 

 

 

Kata kunci: Sistem Informasi Akuntansi, Kas, Pengendalian Intern  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang  

Secara umum, koperasi dipahami sebagai perkumpulan orang yang secara 

sukarela mempersatukan diri untuk memperjuangkan peningkatan kesejahteraan 

ekonomi mereka, melalui pembentukan sebuah perusahaan yang dikelola secara 

demokratis. Berdasarkan bidang usaha yang dijalankan, koperasi dapat 

digolongkan menjadi 4 macam, yaitu koperasi konsumsi, koperasi produksi, 

koperasi pemasaran, dan koperasi simpan pinjam. 

Koperasi Mitra Sejahtera adalah koperasi karyawan PT. Bank Central Asia, 

Tbk. dimana kegiatan utama yang dijalankan berupa kegiatan simpan pinjam. 

Dalam koperasi kredit atau koperasi simpan pinjam, kas merupakan unsur harta 

yang sangat penting dalam kegiatan utama perusahaan. Jenis koperasi ini pada 

umumnya menawarkan produk simpanan serta berbagai jenis kredit atau pinjaman 

pada para anggota. Simpanan anggota merupakan aliran dana masuk bagi 

koperasi, yang pada akhirnya dana tersebut akan dilempar kembali kepada 

anggota berupa pemberian pinjaman sesuai kebutuhan anggota dengan 

memperhatikan aturan koperasi. 

Selain menjalankan kegiatan simpan pinjam, Koperasi Mitra Sejahtera juga 

melakukan penerimaan dan pengeluaran kas dari penjualan barang dagang. 

Penjualan barang dagang dilaksanakan dengan melakukan penjualan tunai 

maupun kredit atas barang dagang. Penerimaan kas secara langsung akan 

diperoleh dari penjualan tunai, sedangkan penerimaan kas dari penjualan kredit  
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akan diperoleh saat terjadi pelunasan. Dana tersebut kemudian akan dikelola 

untuk pembayaran barang dagang terhadap para supplier.  

Pada umumnya koperasi karyawan merupakan suatu organisasi yang 

sederhana dimana pengurus koperasi dipercayakan untuk mengelola seluruh 

kegiatan usaha yang dijalankan. Hal ini dapat menimbulkan masalah dimana 

pemisahan tugas menjadi kurang jelas dan prosedur kas yang dijalankan sangat 

rentan terhadap risiko penyelewengan atau kecurangan. Namun, kegiatan 

transaksi keuangan tetap harus diperhatikan karena kas adalah harta lancar yang 

sangat rawan dengan risiko pencurian atau kehilangan. Kas sangat mudah untuk 

dipindahtangankan dan sering kali menjadi objek kecurangan bagi para pegawai.  

Dalam berbagai sistem akuntansi yang diterapkan oleh koperasi, secara 

khusus sistem akuntansi penerimaan dan pengeluaran kas memegang peranan 

penting karena kegiatan usaha dalam koperasi simpan pinjam banyak melibatkan 

transaksi keluar masuknya kas. Dalam melakukan pengelolaan dana dari kegiatan 

usaha yang dijalankan, koperasi harus memiliki sistem penerimaan dan 

pengeluran kas yang baik sehingga dana yang tersedia dapat digunakan sesuai 

tujuan usaha koperasi. Oleh karena itu, sistem penerimaan dan pengeluaran kas 

yang diterapkan oleh koperasi perlu memperhatikan adanya pengendalian intern 

untuk memastikan bahwa organisasi terstruktur dengan baik dan transaksi kas 

koperasi berjalan sesuai prosedur yang benar. 

Pengendalian intern diperlukan khususnya jika menyangkut kas sebagai harta 

lancar perusahaan. Banyak perusahaan mengalami kegagalan karena kelalaian 

dalam pengelolaan kas. Pengendalian intern harus diterapkan baik dalam 

perusahaan besar maupun perusahaan kecil agar kegiatan operasi perusahaan 
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dapat berjalan optimal sesuai aturan dan tujuan perusahaan. Dengan adanya 

sistem pengendalian intern yang memadai, maka kecurangan dan penyalahgunaan 

jabatan dapat dihindari karena para pelaku kecurangan akan berhadapan dengan 

prosedur yang membatasi wewenang  mereka jika ingin bertindak di luar aturan. 

Demikian pula pada Koperasi Mitra Sejahtera sebagai koperasi simpan pinjam 

karyawan, dalam struktur organisasi yang sederhana, pengendalian intern tetap 

perlu diperhatikan khususnya dalam sistem akuntansi penerimaan dan 

pengeluaran kas koperasi.  

Mengingat bahwa sistem akuntansi penerimaan dan pengeluaran kas beserta 

pengendalian intern yang memadai sangat penting dalam menunjang kegiatan 

sebuah koperasi simpan pinjam, maka penulis tertarik untuk membuat karya 

ilmiah dalam bentuk skripsi dengan judul “Analisis Sistem Informasi Akuntansi 

Penerimaan dan Pengeluaran Kas dalam Mencapai Pengendalian Intern Kas 

pada Koperasi Karyawan PT Bank Central Asia, Tbk. Mitra Sejahtera 

Malang”. 

 

B. Perumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah diuraikan sebelumnya, maka 

penulis dapat merumuskan masalah sebagai berikut: “Bagaimana menganalisis 

sistem informasi akuntansi penerimaan dan pengeluaran kas dalam mencapai 

pengendalian intern kas pada Koperasi Karyawan PT Bank Central Asia, Tbk. 

Mitra Sejahtera Malang?” 

 

C. Tujuan Penelitian 
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Berdasarkan rumusan masalah yang telah dikemukakan, maka tujuan dari 

penelitian ini adalah untuk menganalisis sistem informasi akuntansi penerimaan 

dan pengeluaran kas dalam mencapai pengendalian intern kas pada Koperasi 

Karyawan PT Bank Central Asia, Tbk. Mitra Sejahtera Malang. 

 

D. Manfaat Penelitian 

Penelitian ini memiliki manfaat sebagai berikut: 

1. Bagi Penulis 

Penulis dapat mengetahui dan memahami sistem informasi akuntansi 

penerimaan dan pengeluaran kas dalam mencapai pengendalian intern kas pada 

Koperasi Karyawan PT Bank Central Asia, Tbk. Mitra Sejahtera Malang. 

2. Bagi Perusahaan 

Hasil penelitian ini dapat memberi masukan yang berguna bagi perusahaan 

untuk melakukan perbaikan dalam sistem informasi akuntansi penerimaan dan 

pengeluaran kas serta pengendalian intern yang telah dijalankan. 

3. Bagi Pembaca 

Hasil penelitian ini dapat memberikan pengetahuan bagi pembaca mengenai 

sistem penerimaan dan pengeluaran kas dengan pengendalian intern yang baik, 

serta dapat digunakan sebagai referensi bagi penulis lain yang hendak 

melakukan penelitian dengan topik yang sama. 

 

 

 

 

 


