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PENGARUH AUDIT FEE, TIME BUDGET PRESSURE, DAN GENDER 

TERHADAP KUALITAS AUDIT 

(Studi Pada Auditor KAP di Kota Malang) 

ABSTRAK 

Tujuan penelitian ini meneliti dampak audit fee, time budget pressure, dan 

gender terhadap kualitas audit. Teknik pengumpulan data menggunakan kuesioner. 

Jenis penelitian explanatory research menggunakan data primer dengan populasi 

73 auditor, teknik pengambilan sampel dengan metode purposive sampling menjadi 

7 KAP dengan 45 responden auditor. Hasil kuesioner diuji melalui uji asumsi klasik 

dan uji regresi linier berganda. 

 Hasil analisis audit fee, time budget pressure, dan gender berpengaruh 

simultan terhadap kualitas audit. Audit fee dan time budget pressure berpengaruh 

parsial terhadap kualitas audit selain itu gender tidak berpengaruh terhadap kualitas 

audit. Variabel yang berpengaruh dominan terhadap kualitas audit adalah time 

budget pressure. 

Kata kunci: kualitas audit, time budget pressure, gender, audit fee 
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