PLAGIARISME ADALAH PELANGGARAN HAK CIPTA DAN ETIKA

BAB V
PENUTUP
A. Simpulan
Berdasarkan hasil analisis data dan pengujian hipotesis, kesimpulan
penelitian ini adalah :

1. Hasil penelitian ini membuktikan bahwa Good Corporate Governance
(GCG) dan Corporate Social Responsibility (CSR) secara simultan
berpengaruh terhadap nilai perusahaan.

2. Hasil penelitian ini membuktikan bahwa Good Corporate Governance
(GCQG) dan Corporate Social Responsibility (CSR) secara parsial tidak
berpengaruh terhadap nilai perusahaan.

3. Hasil penelitian ini membuktikan bahwa Good Corporate Governance
(GCG) merupakan variabel yang berpengaruh paling dominan terhadap
nilai perusahaan.

B. Saran
Berdasarkan kesimpulan yang telah dikemukakan di atas, maka dapat
diajukan saran untuk penelitian selanjutnya:

1. Bagi Peneliti Selanjutnya

Diharapkan bahwa peneliti berikutnya akan meningkatkan jumlah
sampel lebih banyak untuk melihat dampaknya pada nilai perusahaan.

2. Bagi Perusahaan

Diharapkan bagi perusahaan, untuk mempertahankan mutu dalam

proses pengelolaan perusahaan dan tanggung jawab terhadap lingkungan
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sehingga perusahaan dapat meningkatkan nilai perusahaan serta

menarik perhatian investor.
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