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Pengaruh Kebijakan Pengelolaan Modal Kerja Terhadap Profitabilitas 

Perusahaan Manufaktur Sub Sektor Farmasi Yang Terdaftar Di BEI  

Periode 2018-2022 

 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Kebijakan Pengelolaan 

Modal Kerja (perputaran modal kerja, perputaran kas, perputaran persediaan, perputaran 

piutang) terhadap profitabilitas Perusahaan Manufaktur Sub Sektor Farmasi Yang 

Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Tahun 2018-2022.  Jenis penelitian ini adalah 

explanatory reserch dengan metode pengumpulan data studi kepustakaan serta teknik 

pengumpulan data dokumentasi. Populasi pada penelitian ini sebanyak 11 perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di BEI tahun 2018-2022. Sampel dipilih menggunakan teknik 

purposive sampling diperoleh sebanyak 8 perusahaan. Hipotesis diuji dengan 

menggunakan Uji F dan Uji T serta dianalisis dengan menggunakan analisis regresi linier 

berganda. 

Hasil penelitian menunjukkan secara simultan perputaran modal kerja, perputaran 

kas, perputaran persediaan dan perputaran piutang berpengaruh terhadap profitabilitas 

(Roe). secara parsial, perputaran modal kerja dan perputaran persediaan berpengaruh 

negatif terhadap profitabilitas, sedangkan perputaran kas berpengaruh positif terhadap 

profitabilitas. Variabel yang berpengaruh paling dominan terhadap profitabilitas adalah 

perputaran kas.  

 

Kata Kunci: Modal Kerja, Perputaran modal kerja, Perputaran kas, Perputaran 

persediaan, Perputaran piutang, Profitabilitas 

 

 

 

 


