PLAGIARISME ADALAH PELANGGARAN HAK CIPTA DAN ETIKA

BAB V

PENUTUP

5.1 Simpulan

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, dapat disimpulkan beberapa hal

berikut:

1. Motivasi intrinsik dan motivasi ekstrinsik di Desa Gubugklakah diukur
melalui beberapa sub variabel. Sub variabel motivasi intrinsik di Desa
Gubugklakah antara lain kebutuhan (74,8%), harapan (86,5%), dan minat
(86%). Sub variabel motivasi ekstrinsik di Desa Gubugklakah antara lain
dorongan keluarga (86,5%), lingkungan ekonomi (62,375%), imbalan
(86%), dan kebijakan pemerintah desa (65,5%).

2. Motivasi intrinsik dan motivasi ekstrinsik di Desa Wringinanom diukur
melalui beberapa sub variabel. Sub variabel motivasi intrinsik di Desa
Wringinanom antara lain kebutuhan (65,8%), harapan (76,5%), dan minat
(81%). Sub variabel motivasi ekstrinsik di Desa Wringinanom antara lain
dorongan keluarga (79%), lingkungan ekonomi (65,125%), imbalan
(66%), dan kebijakan pemerintah desa (62,5%).

3. Setelah seluruh nilai dari sub variabel motivasi intrinsik dan motivasi
ekstrinsik di dua desa dirata-rata diperoleh hasil bahwa motivasi intrinsik
dan ekstrinsik di Desa Gubugklakah sebesar 78,01% dan 69,5%,
sedangkan motivasi intrinsik dan ekstrinsik di Desa Wringinanom sebesar

69,12% dan 66,31%. Hal tersebut menunjukkan bahwa tingkat motivasi
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intrinsik dan motivasi ekstrinsik petani dalam budidaya apel di Desa
Gubugklakah lebih tinggi dibandingkan di Desa Wringinanom. Sub
variabel motivasi intrinsik paling tinggi di Desa Gubugklakah adalah
harapan, sedangkan di Desa Wringinanom adalah minat. Sub variabel
motivasi ekstrinsik paling tinggi di Desa Gubugklakah dan di Desa

Wringinanom adalah dorongan keluarga.

5.2 Saran

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, dapat disarankan beberapa hal
sebagai berikut:

1. Bagi Kelompok Tani
Dari hasil penelitian, kelompok tani dapat lebih aktif untuk mengajukan
permohonan bantuan untuk menunjang usahatani apel anggotanya. Selain
itu dapat meningkatkan kerjasama dengan pihak lain seperti dinas
pertanian untuk melakukan penyuluhan metode budidaya apel terbaru
karena beberapa petani masih menggunakan tenaga manual untuk
melakukan rompes, pihak Bank Rakyat Indonesia (BRI) untuk melakukan
sosialisasi mengenai Kredit Usaha Rakyat atau Kredit Usaha Tani karena
banyak petani yang tidak mengetahui informasi pinjaman dengan bunga
ringan ini dan lebih sering meminjam modal kepada pedagang. Selain
meningkatkan kerjasama dengan pihak terkait, kelompok tani perlu
menguatkan komitmen anggota-anggotanya agar tetap membudidayakan
apel dengan menigkatkan intensitas pertemuan. Untuk meningkatkan rasa

bangga petani terhadap usahataninya, kelompok tani dapat lebih aktif
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dalam mengikuti pameran-pameran hasil pertanian di luar. Dengan
demikian, petani dapat lebih bangga melakukan usahataninya sebab ada
penghargaan dari pihak lain.
2. Bagi Pemerintah Desa

Pemerintah desa baik Desa Gubugklakah maupun Desa Wringinanom
diharapkan membantu petani untuk memberi subsidi pestisida karena
banyak petani mengeluhkan harga pestisida yang mahal. Pemberian
subsidi pestisida juga perlu diimbangi pemberian bantuan atau anjuran
penggunaan pupuk organik agar tanah tidak rusak dan dapat digunakan
dalam jangka panjang. Pemerintah desa juga dapat membantu petani
dalam penetapan harga dasar apel sehingga petani tidak mengalami
kerugian karena harga apel yang terlalu rendah dan tidak mampu
menutupi biaya produksi. Selain itu, pemerintah desa khususnya Desa
Wringinanom dapat mendorong tumbuhnya usaha UMKM (Usaha Mikro
Kecil dan Menengah) pengolahan hasil apel seperti sari apel, keripik apel,
dodol apel karena saat ini hanya ada 1 industri olahan apel di Desa
Gubugklakah dan belum ada satu pun industri di Desa Wringinanom.
Dengan adanya industri pengolahan ini diharapkan hasil apel petani yang
tidak lolos sortir diolah lebih lanjut dan tidak dibuang serta memberi
keuntungan bagi petani. Cara yang dapat ditempuh untuk

mengembangkan UMKM ini adalah dengan mengembangkan BUMDES.
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3. Bagi Peneliti Selanjutnya
Bagi peneliti selanjutnya disarankan dapat menambah indikator dari
masing-masing sub variabel sebab ada beberapa sub variabel yang hanya
memiliki 1 indikator. Contohnya pada sub variabel kebutuhan akan rasa
aman dapat ditambah indikator mengenai merasa aman dari segi produksi,
segi pendapatan untuk musim tanam sebelumnya, dan juga dari segi
kesehatan dan keselamatan kerja. Dengan jumlah indikator yang lebih
banyak diharapkan dapat menggambarkan sub variabel dengan lebih baik.
Selain itu, peneliti dapat menambahkan variabel lain seperti pengalaman
masa lalu, tingkat kemudahan dalam budidaya, tingkat investasi usaha.
Untuk penelitian yang sejenis dapat menggunakan uji statistik non
parametrik seperti Uji Mann Whitney untuk menguatkan hasil

perbandingan penelitian.
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